
Mam wyniki testu SF2.0
Co dalej?



1. Zapoznaj się z raportami

• Po polsku
https://www.gallupstrengthscenter.com/Dashboard/pl-pl/CSF

• Po angielsku
https://www.gallupstrengthscenter.com/Dashboard/en-US/CSF

Podkreśl te zdania z którymi się zgadzasz.

https://www.gallupstrengthscenter.com/Dashboard/pl-pl/CSF
https://www.gallupstrengthscenter.com/Dashboard/en-US/CSF


2. Analizuj działanie 
talentów w sukcesie
• Jakie masz sukcesy w ostatnim miesiącu, 

pół roku, roku? Zawodowo i prywatnie.

• Które talenty i jak są widoczne w tych
sukcesach?

• Jak pomagały?



3. Analizuj działanie 
talentów w trudnych 
sytuacjach
• Jakie miałeś trudne sytuacje w ostatnim 

miesiącu, pół roku, roku? Zawodowo i 
prywatnie.

• Które talenty i jak są widoczne w tych
trudnościach?

• Jak pomagały i przeszkadzały?



4. Pobierz i 
przeanalizuj polskie 
materiały
• Zapisz się do newslettera na stronie 

http://npp.run

• Pobierz materiały dla swoich talentów

• Przeanalizuj je

• Wybierz te obszary, które wymagają pracy

http://npp.run/


5. Obejrzyj materiały od Instytutu Gallupa
• https://www.youtube.com/playlist?list=PLxDaK7wIyw947k6hxvoPa4-DYMbgJZYNt

https://www.youtube.com/playlist?list=PLxDaK7wIyw947k6hxvoPa4-DYMbgJZYNt


6. Zapytaj trzy bliskie
osoby o Twoje talenty
• Zadaj im pytanie: kiedy byłem najlepszą 

wersją siebie?

• Poproś o jak najbardziej konkretne sytuacje

• Przeanalizuj ich odpowiedzi: które Twoje
talenty są tam widoczne?



7. Wybierz jeden talent do 
rozwijania
Wykorzystaj to co dowiedziałeś się z poprzednich aktywności



8. Znajdź osobę, która też ma ten talent

• Poszukaj w swojej organizacji
• Sprawdź grupę „Z pasją o mocnych stronach” – ludzie dzielą się tam 

swoimi talentami
• https://www.facebook.com/zpasjaomocnychstronach/

• Porozmawiaj z tą osobą o tym jak używa swojego talentu, jak go 
rozwijała, kiedy jest najbardziej produktywny

https://www.facebook.com/zpasjaomocnychstronach/


9. Buduj mocną stronę
Mocna strona to talent + wiedza + 
umiejętności + praktyka.

1. Na podstawie poprzednich punktów 
wybierz wiedzę, którą dodasz do talentu.

2. Wybierz jakie umiejętności zbudujesz na 
podstawie tej wiedzy

3. Ć wicz



10. Powtórz kroki od 7 do 10 dla kolejnych talentów.



Powodzenia!



Dominik Juszczyk
Individualization, Arranger, Learner, Empathy, Intellection



Dominik
dominik@npp.run
@juszczykdominik
http://npp.run


